
Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo

Número de Folio: 2009201705006795

8X30WX7NM3 - P5VXWC3am8 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmKZMY4 - 1ChaP1m1a4 - E3WXPeTaE9 - A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ35
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO lV 65.044.182-6

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 226708

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
PAMELA INES NUÑEZ IZQUIERDO 15.636.199-2 NO 950002 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2017 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 16/05/2017

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible  Fondo de Pensiones 457.000
Cotización Obligatoria 49.219
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 6.444
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 55.663
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Intereses 1.664
Recargo Beneficio AFP 251
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 57.578

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

457.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

457.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 2.742
Cotización Empleador 10.968
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 13.710
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 377

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 14.087

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito.
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com

Período de Remuneraciones: 03/2017 Número de Folio: 2009201705006795

8X30WX7NM3 - P5VXWC3am8 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmKZMY4 - 1ChaP1m1a4 - E3WXPeTaE9 -
A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ35

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

6.995.241-0 CUEVAS DIAZ MARIA HILDA 457.000 49.219 6.444 0 0 0 457.000 2.742 10.968 0

TOTALES GENERALES 457.000 49.219 6.444 0 0 0 457.000 2.742 10.968



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital

Número de Folio: 2004201705007691

8X3ZM0MEH2 - ML9XWC3amK - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK0AA8 - 1C1HX1m1a4 - E3WXPeTaE9 - A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ32
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO lV 65.044.182-6

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 226708

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
PAMELA INES NUÑEZ IZQUIERDO 15.636.199-2 NO 950002 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2017 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 16/05/2017

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible  Fondo de Pensiones 457.000
Cotización Obligatoria 47.574
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 6.444
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 54.018
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Intereses 1.615
Recargo Beneficio AFP 243
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 55.876

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

457.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

457.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 2.742
Cotización Empleador 10.968
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 13.710
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 377

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 14.087

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito.
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com

Período de Remuneraciones: 03/2017 Número de Folio: 2004201705007691

8X3ZM0MEH2 - ML9XWC3amK - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK0AA8 - 1C1HX1m1a4 - E3WXPeTaE9 -
A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ32

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

10.129.344-0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 457.000 47.574 6.444 0 0 0 457.000 2.742 10.968 0

TOTALES GENERALES 457.000 47.574 6.444 0 0 0 457.000 2.742 10.968



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Provida

Número de Folio: 2005201705013975

8X3Za23g47 - E1V2WC3am4 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK03T9 - 1dP2Y1m1a2 - E3WXPeTaE9 - A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ31
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO lV 65.044.182-6

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 226708

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
PAMELA INES NUÑEZ IZQUIERDO 15.636.199-2 NO 950002 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 03/2017 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 16/05/2017

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible  Fondo de Pensiones 1.502.224
Cotización Obligatoria 173.357
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 21.181
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida 194.538
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP

FONDO DE PENSIONES
Reajustes 0
Intereses 5.817
Recargo Beneficio AFP 875
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Provida 201.230

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 4

1.502.224

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.502.224 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 4

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 9.013
Cotización Empleador 36.053
Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 45.066
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA

Reajustes 0

Intereses 1.239

Costas Cobranza 0

TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 46.305

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito.
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP Provida

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com

Período de Remuneraciones: 03/2017 Número de Folio: 2005201705013975

8X3Za23g47 - E1V2WC3am4 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK03T9 - 1dP2Y1m1a2 - E3WXPeTaE9 -
A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ31

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

7.453.711-1 BUDIN VERA ISABEL 22.000 2.539 310 0 0 0 22.000 132 528 8 01/03/2017 29/03/2017
9.530.766-3 CALDERON PINO LUIS           EXEQUIEL 611.224 70.535 8.618 0 0 0 611.224 3.667 14.669 0
9.815.639-9 MOREIRA MURUA INES           EUGENIA 447.000 51.584 6.303 0 0 0 447.000 2.682 10.728 0
8.778.376-6 ROMERO VILLA NANCY          DEL CARMEN 422.000 48.699 5.950 0 0 0 422.000 2.532 10.128 1 01/03/2017

TOTALES GENERALES 1.502.224 173.357 21.181 0 0 0 1.502.224 9.013 36.053



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Mutual de Seguridad CChC

Número de Folio: 2081201705003909

8X381LM1h5 - HHNhWC3am9 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK0CU6 - 1CPP41m1a7 - E3WXPeTaE9 - A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ34

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

CONDOMINIO CERRO MORENO lV cerromorenoiv@gmail.com 65.044.182-6 950002

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 226708

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

PAMELA INES NUÑEZ IZQUIERDO 15.636.199-2 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 0,95%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 2.416.224

SUBTOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 22.956

RESUMEN DE REAJUSTES, INTERESES Y MULTAS

Reajustes 0

Intereses 787

Multas 59.766

TOTAL PAGAR A LA MUTUAL 83.509

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Marzo 2017

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

6

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 4: Licencia Médica por reposo pre y post natal; 5: Permiso sin goce de

sueldo; 6: Otros; 20: Inicio Relación Laboral.

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Mutual de Seguridad CChC
Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com

Periodo de Remuneraciones: 03/2017 Número de Folio: 2081201705003909

8X381LM1h5 - HHNhWC3am9 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK0CU6 - 1CPP41m1a7 - E3WXPeTaE9 -
A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ34

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

7.453.711-1 BUDIN VERA ISABEL 22.000 6 01/03/2017 29/03/2017
9.530.766-3 CALDERON PINO LUIS           EXEQUIEL 611.224 0
6.995.241-0 CUEVAS DIAZ MARIA HILDA 457.000 0
9.815.639-9 MOREIRA MURUA INES           EUGENIA 447.000 0

10.129.344-0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 457.000 0
8.778.376-6 ROMERO VILLA NANCY          DEL CARMEN 422.000 20 01/03/2017

TOTALES GENERALES 2.416.224



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUERA DE PLAZO

8X30HgK5P6 - V130WC3am9 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK01m4 - 1dhmY1m1a8 - E3WXPeTaE9 - A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ35 NÚMERO DE SERIE: 2017170500030521
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A
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O
R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: CONDOMINIO CERRO MORENO lV

R.U.T: 65.044.182-6

Dirección: ANTILHUE N°: 01202 Depto:

Comuna: ANTOFAGASTA Ciudad: ANTOFAGASTA Región: II Región

Teléfono: 226708 Casilla: Correo electrónico: cerromorenoiv@gmail.com

Código Actividad Económica: 950002

Nombre Repr. Legal: PAMELA INES NUÑEZ IZQUIERDO

R.U.T. Repr. Legal:15.636.199-2

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 2.416.224

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

03 2017

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 169.136

Reajuste + 0

Interés + 5.801

Multas + 59.766

SUB TOTAL FONASA = 234.703

Compensación Asignación Familiar - 0

MONTO PAGADO = 234.703

N° de Afiliados 6

N° de Lineas de Detalles 6

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 6.4%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

16/05/2017
1:44 PM

PreviRed.com

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUERA DE PLAZO

8X30HgK5P6 - V130WC3am9 - 3MAaVVXPe2 - 9H0XmK01m4 - 1dhmY1m1a8 - E3WXPeTaE9 - A93E8GXPe6 - TaEAPg5GZ35

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017170500030521

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE CONDOMINIO CERRO MORENO lV

RUT 65.044.182-6 PERIODO DE REMUNERACIÓN 03 2017

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 6,4% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 7.453.711-1 BUDIN VERA ISABEL 2 AFP 22.000 1.540 11 01 03 2017 29 03 2017

2 9.530.766-3 CALDERON PINO LUIS           EXEQUIEL 30 AFP 611.224 42.786 0

3 6.995.241-0 CUEVAS DIAZ MARIA HILDA 30 AFP 457.000 31.990 0

4 9.815.639-9 MOREIRA MURUA INES           EUGENIA 30 AFP 447.000 31.290 0

5 10.129.344-0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 30 AFP 457.000 31.990 0

6 8.778.376-6 ROMERO VILLA NANCY          DEL CARMEN 30 AFP 422.000 29.540 1 01 03 2017

TOTAL PÁGINA 2.416.224 169.136

TOTAL ACUMULADO 2.416.224 169.136

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 6 Accidentes del trabajo

1 Contratación a plazo
indefinido

7 Contratación a plazo fijo

2 Cese relación laboral 8 Cambio Contrato plazo fijo a
plazo indefinido

3 Subsidios(Licencia médica) 9 Trabajador Part-Time

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

12 Reliquidación, Premio o Bono
posterior al finiquito

Pago Electrónico
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