COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat

NUmero de Folio: 2002202007069954

8X3ZNa2eV9 - KOTCWC3am2 - 3MAaVVXPM5 - 1G2aVLUZK1 - 1CG271mhT7 - 23WXPM17U1 - ML33MTXPMS - 17UM003WG4K

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razdn Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO V. 65.044.182-6
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA Il Regién 962221183
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes
Felipe Andres Carvajal Riguelme 17.427.446-0 NO 949904 6
ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES
TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES
del mes 500.000
Periodo 05/2020 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC
Ley 19553 I:I Fecha Pago 31/07/2020 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS EI
RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA
FONDO DE PENSIONES TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES
i i NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
Renta Ir_r/lDonlb!e Fo_ndo de Pensiones 500.000 500.000 FDO. CESANTIA
Caotizacion Obligatoria 56.350
Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 7.650| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA
Cotizacién Voluntaria (APVI) 0| | FONDO DE CESANTIA
Deposito Convenido 0| |Cotizacion Afiliados 3.000
Depdsito en Cuenta de Ahorro 0| [Cotizacién Empleador 12.000
Aportes de Indemnizacion Sustitutiva 0| [Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.000
Cotizacion por Trabajos Pesados 0l RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC) FONDO DE CESANTIA
APV Colect!vo Emole_ador 0 Reajustes 0
APV Colectivo Trabajador 0
Intereses 579
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalizacién Voluntaria 0 Costas Cobranza 0
Monto Ahorro Voluntario 0| [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.579
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 64.000 ) 5 Pago Electrénico
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP .-:"' i _:-'" - ) 31/07/2020
FONDO DE PENSIONES LEE .
- 5:06 PM
Reajustes 0 Esteba a R.
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 3.091 Gerente General PREVIRED
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 67.091

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 05/2020 NUmero de Folio: 2002202007069954
AFP Habitat 31/07/2020
5:06 PM
PREVIRED
8X3ZNa2eV9 - KOTCWC3am2 - 3MAaVVXPMS5 - 1G2aVLUZK1 - 1CG271mhT7 - 23WXPM17U1 - ML33MTXPM8 - 17UM003WG4K
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
11.688.841-6 [ ORELLANA RIVAS RAUL OSVALDO 500.000 56.350 7.650 0 0 0 500.000 3.000 12.000 0
TOTALES GENERALES 500.000 56.350 7.650 0 0 0 500.000 3.000 12.000

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacion de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo

NUmero de Folio: 2009202007077650

8X30WXYhM6 - gNZ9WC3am1 - 3MAaVVXPMS - 1G2aVLUOLO - 1CZeG1mhT5 - 23WXPM17U1 - ML3d0ZXPMO - 17UM003WG46

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razdn Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO V. 65.044.182-6
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA Il Regién 962221183
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes
Felipe Andres Carvajal Riguelme 17.427.446-0 NO 949904 6
ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES
TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES
del mes 568.750
Periodo 05/2020 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC
Ley 19553 I:I Fecha Pago 31/07/2020 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS EI
RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA
FONDO DE PENSIONES TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES
i i NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
Renta Ir_r/lDonlb!e Fo_ndo de Pensiones 568.750 568.750 FDO. CESANTIA
Caotizacion Obligatoria 61.254
Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 8.702| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA
Cotizacién Voluntaria (APVI) 0| | FONDO DE CESANTIA
Deposito Convenido 0| |Cotizacion Afiliados 3.413
Depdsito en Cuenta de Ahorro 0| [Cotizacién Empleador 13.650
Aportes de Indemnizacion Sustitutiva 0| [Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 17.063
Cotizacion por Trabajos Pesados 0l RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC) FONDO DE CESANTIA
APV Colect!vo Emole_ador 0 Reajustes 0
APV Colectivo Trabajador 0
Intereses 658
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalizacién Voluntaria 0 Costas Cobranza 0
Monto Ahorro Voluntario 0| [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 17.721
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 69.956 ) 5 Pago Electrénico
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP .-:"' i _:-'" - ) 31/07/2020
FONDO DE PENSIONES LEE .
- 5:06 PM
Reajustes 0 Esteba a R.
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 3.379 Gerente General PREVIRED
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 73.335

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

Pago Electrénico Periodo de Remuneraciones: 05/2020 NUmero de Folio: 2009202007077650
AFP Modelo 31/07/2020
5:06 PM
PREVIRED
8X30WXYhMS6 - gNZ9WC3am1l - 3MAaVVXPM5 - 1G2aVLUOLO - 1CZeG1mhT5 - 23WXPM17U1 - ML3d0ZXPMO - 17UMO03WG46
Identificacion del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantia Movimiento de Personal
RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
15.322.907-4 | MOLINA TRONCOSO MARCELA ANDREA 568.750 61.254 8.702 0 0 0 568.750 3.413 13.650 0
TOTALES GENERALES 568.750 61.254 8.702 0 0 0 568.750 3.413 13.650

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacion de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital

NUmero de Folio: 2004202007062999

8X3ZMOM9X8 - AL72WC3am8 - 3MAaVVXPM5 - 1G2aVLUN31 - 1TK5GImhT9 - 23WXPM17U1 - ML31INAXPMS3 - 17UM003WG4K

Identificacién del Empleador: Empresa
Nombre o Razdn Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO V. 65.044.182-6
Direccién Comuna Ciudad Region Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA Il Regién 962221183
Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Codigo Actividad Econémica N° Trab. Dependientes
Felipe Andres Carvajal Riguelme 17.427.446-0 NO 949904 6
ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES
TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES
del mes 1.674.110
Periodo 05/2020 Retroactivo I:I Hasta I:I NUMERO AFILIADOS APVC
Ley 19553 I:I Fecha Pago 31/07/2020 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS |i|
RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA
FONDO DE PENSIONES TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES
i i NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
Renta Ir_r/lDonlb!e Fo_ndo de Pensiones 1.674.110 1.674.110 FDO. CESANTIA
Caotizacion Obligatoria 186.830
Sequro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 25.613| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA
Cotizacién Voluntaria (APVI) 0| | FONDO DE CESANTIA
Deposito Convenido 0| |Cotizacion Afiliados 10.044
Depdsito en Cuenta de Ahorro 0| [Cotizacién Empleador 40.178
Aportes de Indemnizacién Sustitutiva O [Sub TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 50.222
Cotizacion por Trabajos Pesados 0l RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES FONDO DE CESANTIA
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC) FONDO DE CESANTIA
APV Colect!vo Emole_ador 0 Reajustes 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO Intereses 1.938
Monto Capitalizacién Voluntaria 0 Costas Cobranza 0
Monto Ahorro Voluntario 0| [TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 52.160
Sub TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 212.443 ) o Pago Electrénico
RESUMEN DE REAJUSTE E INTERESES DEL FONDO DE PENSIONES, RECARGOS Y COSTAS AFP .-:"' i _:-"' - ) 31/07/2020
FONDO DE PENSIONES LEE .
- 5:06 PM
Reajustes 0 Esteba a R.
Interés y Recargo Beneficio Afiliado 10.261 Gerente General PREVIRED
Costas Cobranza 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 222.704

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

8X3ZMOM9X8 - AL72WC3am8 - 3MAaVVXPM5 - 1G2aVLUN31 - 1TK5G1mhT9 - 23WXPM17U1 - ML31INAXPM3 - 17UM0O03WG4K

Pago Electrénico

31/07/2020
5:06 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 05/2020

Numero de Folio: 2004202007062999

Identificacion del Trabajador

Fondo de Pensiones

Seguro Cesantia

Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneracién Cotizacion SIS Cotizacion N° Contrato Deposito Dep. en Cta. | Remuneracion Cotizacién Cotizacion Cod. Fecha Inicio Fecha
Imponible Obligatoria Voluntaria APVI Convenido Ahorro Imponible Afiliado Empleador Término
(APVI)
25.725.981-1 | CANIQUI CAICEDO JOHN JEVER 612.055 68.305 9.364 0 0 0 612.055 3.672 14.689 0
25.829.088-7 [ ORTIZ SILVA JOSE GREGORIO 612.055 68.305 9.364 0 0 0 612.055 3.672 14.689 0
10.129.344-0 | OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 450.000 50.220 6.885 0 0 0 450.000 2.700 10.800 0
TOTALES GENERALES 1.674.110 186.830 25.613 0 0 0 1.674.110 10.044 40.178

Descripcién de Cédigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesacién de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporacion en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciacién de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformacién del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidacién premio o bono
posterior al finiquito; 13: Suspensién Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensién Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reduccién de Jornada (Ley N°21.227).

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccién del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




