
Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat
Número de Folio: 2002202006033426

8X3ZNa2e45 - 5hA9WC3am0 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAhe059 - 1C51Z1mhT8 - V3AXPM1XV0 - NgGA0ZXPMK - 171hE7LhA56
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO lV 65.044.182-6

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 962221183

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
Felipe Andres Carvajal Riquelme 17.427.446-0 NO 949904 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 06/2020 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 30/06/2020

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible  Fondo de Pensiones 500.000
Cotización Obligatoria 56.350
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 7.650
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 64.000

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

500.000

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

500.000 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 3.000
Cotización Empleador 12.000
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 15.000

Pago Electrónico

30/06/2020
4:49 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Habitat

Pago Electrónico

30/06/2020
4:49 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 06/2020 Número de Folio: 2002202006033426

8X3ZNa2e45 - 5hA9WC3am0 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAhe059 - 1C51Z1mhT8 - V3AXPM1XV0 - NgGA0ZXPMK - 171hE7LhA56

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

11.688.841-6 ORELLANA RIVAS RAUL OSVALDO 500.000 56.350 7.650 0 0 0 500.000 3.000 12.000 0

TOTALES GENERALES 500.000 56.350 7.650 0 0 0 500.000 3.000 12.000



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Modelo
Número de Folio: 2009202006040109

8X30WXYhe3 - UdP5WC3am4 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAheLM2 - 1CUaX1mhT1 - V3AXPM1XV0 - NgGA0ZXPMK - 171hE7LhA55
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO lV 65.044.182-6

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 962221183

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
Felipe Andres Carvajal Riquelme 17.427.446-0 NO 949904 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 06/2020 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 30/06/2020

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible  Fondo de Pensiones 568.750
Cotización Obligatoria 61.254
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 8.702
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Modelo 69.956

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 1

568.750

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

568.750 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 1

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 3.413
Cotización Empleador 13.650
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 17.063

Pago Electrónico

30/06/2020
4:49 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP Modelo

Pago Electrónico

30/06/2020
4:49 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 06/2020 Número de Folio: 2009202006040109

8X30WXYhe3 - UdP5WC3am4 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAheLM2 - 1CUaX1mhT1 - V3AXPM1XV0 - NgGA0ZXPMK - 171hE7LhA55

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

15.322.907-4 MOLINA TRONCOSO MARCELA ANDREA 568.750 61.254 8.702 0 0 0 568.750 3.413 13.650 0

TOTALES GENERALES 568.750 61.254 8.702 0 0 0 568.750 3.413 13.650



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP PlanVital
Número de Folio: 2004202006030721

8X3ZM0M9HK - 3HK3WC3am9 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAheN16 - 1TAGE1mhT3 - V3AXPM1XV0 - NgGA0ZXPMK - 171hE7LhA53
Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social RUT
CONDOMINIO CERRO MORENO lV 65.044.182-6

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono
ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 962221183

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad Económica N° Trab. Dependientes
Felipe Andres Carvajal Riquelme 17.427.446-0 NO 949904 6

ANTECEDENTES GENERALES

TIPO DE INGRESO

Remuneraciones
del mes X

Gratificaciones Desde

Periodo 06/2020 Retroactivo Hasta

Ley 19553 Fecha Pago 30/06/2020

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES
Renta Imponible  Fondo de Pensiones 1.674.110
Cotización Obligatoria 186.830
Seguro Invalidez y Sobrevivencia (SIS) 25.613
Cotización Voluntaria (APVI) 0
Depósito Convenido 0
Depósito en Cuenta de Ahorro 0
Aportes de Indemnización Sustitutiva 0
Cotización por Trabajos Pesados 0
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)
APV Colectivo Empleador 0
APV Colectivo Trabajador 0
AFILIADO VOLUNTARIO
Monto Capitalización Voluntaria 0
Monto Ahorro Voluntario 0
TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP PlanVital 212.443

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. PENSIONES 3

1.674.110

NUMERO AFILIADOS APVC 0

NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS 0

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

1.674.110 NUMERO AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA 3

RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

FONDO DE CESANTIA
Cotización Afiliados 10.044
Cotización Empleador 40.178
TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 50.222

Pago Electrónico

30/06/2020
4:49 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono

posterior al finiquito; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES

AFP PlanVital

Pago Electrónico

30/06/2020
4:49 PM

PREVIRED

Período de Remuneraciones: 06/2020 Número de Folio: 2004202006030721

8X3ZM0M9HK - 3HK3WC3am9 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAheN16 - 1TAGE1mhT3 - V3AXPM1XV0 - NgGA0ZXPMK - 171hE7LhA53

Identificación del Trabajador Fondo de Pensiones Seguro Cesantía Movimiento de Personal

RUT Apellido Paterno, Materno, Nombres Remuneración
Imponible

Cotización
Obligatoria

SIS Cotización
Voluntaria

(APVI)

N° Contrato
APVI

Deposito
Convenido

Dep. en Cta.
Ahorro

Remuneración
Imponible

Cotización
Afiliado

Cotización
Empleador

Cod. Fecha Inicio Fecha
Término

25.725.981-1 CANIQUI CAICEDO JOHN JEVER 612.055 68.305 9.364 0 0 0 612.055 3.672 14.689 0
25.829.088-7 ORTIZ SILVA JOSE GREGORIO 612.055 68.305 9.364 0 0 0 612.055 3.672 14.689 0
10.129.344-0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 450.000 50.220 6.885 0 0 0 450.000 2.700 10.800 0

TOTALES GENERALES 1.674.110 186.830 25.613 0 0 0 1.674.110 10.044 40.178



Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Mutual de Seguridad CChC
Número de Folio: 2081202006014632

8X381LM516 - K74TWC3am2 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAhee36 - 1CNgN1mhT9 - 23WXPM17U1 - MLXZ2AXPM1 - 17UMLhTVZKK

Identificación del Empleador: Empresa

Nombre o Razón Social Email RUT Código Act. Econom.

CONDOMINIO CERRO MORENO lV cerromorenoiv@gmail.com 65.044.182-6 949904

Dirección Comuna Ciudad Región Teléfono

ANTILHUE 01202 ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 962221183

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal

Felipe Andres Carvajal Riquelme 17.427.446-0 NO

Resumen de Cotizaciones, Depósitos y Aportes

Detalle Porcentaje

TASA COTIZACIÓN 0,93%

Detalle Valores($)

TOTAL REMUNERACIONES 3.192.860

SUBTOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 29.693

RESUMEN DE REAJUSTES, INTERESES Y MULTAS

Reajustes 0

Intereses 585

Multas 64.566

TOTAL PAGAR A LA MUTUAL 94.844

Antecedentes Generales

Remun. del Mes Gratificaciones Desde Hasta

X

Periodo N° Contrato

Junio 2020

N° de Afiliados Informados N° de Declaración

6

Pago Electrónico

31/07/2020
5:09 PM

PREVIRED



Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0: Sin Movimiento de Personal 1: Término de Contrato; 2: Licencia Médica por enfermedad o accidente común; 3: Lic.Médica por enfermedad o acc.laboral; 4: Licencia Médica por reposo pre y post natal; 5: Permiso sin goce de

sueldo; 6: Otros; 13: Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14: Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15: Reducción de Jornada (Ley N°21.227); 20: Inicio Relación Laboral.

 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES

Mutual de Seguridad CChC
Pago Electrónico

31/07/2020
5:09 PM

PREVIRED

Periodo de Remuneraciones: 06/2020 Número de Folio: 2081202006014632

8X381LM516 - K74TWC3am2 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAhee36 - 1CNgN1mhT9 - 23WXPM17U1 -
MLXZ2AXPM1 - 17UMLhTVZKK

RUT Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Remuneración Movimiento
Personal

Fecha Inicio Fecha Termino

25.725.981-1 CANIQUI CAICEDO JOHN JEVER 612.055 0
6.995.241-0 CUEVAS DIAZ MARIA HILDA 450.000 0

15.322.907-4 MOLINA TRONCOSO MARCELA ANDREA 568.750 0
11.688.841-6 ORELLANA RIVAS RAUL OSVALDO 500.000 0
25.829.088-7 ORTIZ SILVA JOSE GREGORIO 612.055 0
10.129.344-0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 450.000 0

TOTALES GENERALES 3.192.860



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUERA DE PLAZO

8X30HUT7g7 - XUmMWC3am3 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAhMAN2 - 1T5811mhT2 - 23WXPM17U1 - MLXZ2AXPM1 - 17UMLhTVZK3 NÚMERO DE SERIE: 2017200600109278
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R TIPO DE PAGO 								Declaración y Pago X 								Declaración y No Pago 								Pago Declaración Anterior 								Pago Parcial de Declaración

TIPO DE EMPLEADOR 								Empleador General X 								Empleador Público 								Entidad Pagadora de Subsidios

								Trabajador Independiente 								Empleador Casa Particular

SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador

Razón Social o Nombre: CONDOMINIO CERRO MORENO lV

R.U.T: 65.044.182-6

Dirección: ANTILHUE N°: 01202 Depto:

Comuna: ANTOFAGASTA Ciudad: ANTOFAGASTA Región: II Región

Teléfono: 962221183 Casilla: Correo electrónico: cerromorenoiv@gmail.com

Código Actividad Económica: 949904

Nombre Repr. Legal: Felipe Andres Carvajal Riquelme

R.U.T. Repr. Legal:17.427.446-0

Nombre Caja Compensación:
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LU
D TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ 3.192.860

PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACIÓN LEGAL

REMUNERACIÓN

06 2020

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

RETROACTIVO [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Cotiz. Legal + 223.501

Reajuste + 0

Interés + 4.403

Multas + 64.566

SUB TOTAL FONASA = 292.470

Compensación Asignación Familiar - 16.146

MONTO PAGADO = 276.324

N° de Afiliados 6

N° de Líneas de Detalles 6

N° Hojas Anexas 1

Tasa de Cotización X 7% 6.4%

Modalidad de Pago X Electrónico Mixto

Pago Electrónico

31/07/2020
5:09 PM

PREVIRED

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



 

 

PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES
FUERA DE PLAZO

8X30HUT7g7 - XUmMWC3am3 - 3MAaVVXPM5 - 5AhGAhMAN2 - 1T5811mhT2 - 23WXPM17U1 - MLXZ2AXPM1 - 17UMLhTVZK3

ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017200600109278

RAZÓN SOCIAL O NOMBRE CONDOMINIO CERRO MORENO lV

RUT 65.044.182-6 PERIODO DE REMUNERACIÓN 06 2020

MES AÑO

ANEXOS: Detalle de Cotizaciones Movimiento del personal

N° R.U.T C.I.
(Con Dig.

Verif)
Apellido Paterno Materno Nombres

Días
Trabajados

Entidad
Previsional
(IPS - AFP)

REMUNERACIÓN
IMPONIBLE PENSIÓN

O RENTA
DECLARADA EN $

COTIZACIÓN 7%
ó 6.4% EN $ * COD MOV

FECHA INICIO

DÍA MES AÑO

FECHA TÉRMINO

DÍA MES AÑO

1 25.725.981-1 CANIQUI CAICEDO JOHN JEVER 30 AFP 612.055 42.844 0

2 6.995.241-0 CUEVAS DIAZ MARIA HILDA 30 AFP 450.000 31.500 0

3 15.322.907-4 MOLINA TRONCOSO MARCELA ANDREA 30 AFP 568.750 39.813 0

4 11.688.841-6 ORELLANA RIVAS RAUL OSVALDO 30 AFP 500.000 35.000 0

5 25.829.088-7 ORTIZ SILVA JOSE GREGORIO 30 AFP 612.055 42.844 0

6 10.129.344-0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 30 AFP 450.000 31.500 0

TOTAL PÁGINA 3.192.860 223.501

TOTAL ACUMULADO 3.192.860 223.501

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL
0 Sin Movimientos en el Mes 8 Cambio Contrato plazo fijo a

plazo indefinido

1 Contratación a plazo
indefinido

9 Trabajador Part-Time

2 Cese relación laboral 11 Otros Movimientos
(Ausentismo)

3 Subsidios(Licencia médica) 12 Reliquidación, Premio o Bono
posterior al finiquito

4 Permiso Sin Goce de
Sueldos

13 Suspensión Contrato acto de
autoridad (Ley 21.227)

5 Incorporación al lugar de
trabajo

14 Suspensión Contrato por
pacto (Ley N°21.227)

6 Accidentes del trabajo 15 Reducción de Jornada (Ley
N°21.227)

7 Contratación a plazo fijo

Pago Electrónico

31/07/2020
5:09 PM

PREVIRED

Página 1 de 1



TR M1 DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES

IPS (ex INP)
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N° serie resumen 0000000175433492
ID
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R 65.044.182-6 CONDOMINIO CERRO MORENO lV 962221183

RUT NOMBRE (Persona Natural: Apellido Paterno, Materno, Nombres - Persona Juridica: Razón Social) TELEFONO

ANTILHUE 01202 cerromorenoiv@gmail.com

DOMICILIO (Avenida o Calle, N°, Block, Piso N°, Depto. N°) E-MAIL CONTACTO

ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA II Región 949904

CIUDAD O LOCALIDAD COMUNA REGIÓN CODIGO POSTAL COD. ACT. ECONOMICA

Mutual de Seguridad CChC

NOMBRE CAJA COMPENSACION NOMBRE MUTUAL

17.427.446-0 Felipe Andres Carvajal Riquelme
RUT REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE (Apellido Paterno, Materno, Nombres)
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S PERIODO DE REMUNERACIONES O GRATIFICACION LEGAL O VOLUNTARIA

REMUNERACION

06 2020

Mes Año

GRATIFICACION LEGAL [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

GRATIFICACION VOLUNTARIA [   ]

|

Mes Año | Mes Año
DESDE HASTA

COTIZACIONES

Pensiones IPS (ex INP) + 0

Fondo Nacional de Salud (FONASA) + 0

Accidentes del Trabajo + 0

Desahucio + 0

TOTAL COTIZACIONES = 0 (1)

GRAVÁMENES

Reajuste e Interés + 0

Multas + 0

TOTAL GRAVÁMENES = 0 (2)

REBAJAS

Asignación Familiar + 16.146

Bonific. Art. 19, Ley 15.386 + 0

TOTAL REBAJAS = 16.146 (3)

COMPENSACIÓN

Compensación Asignación Familiar (FONASA) + 16.146

TOTAL COMPENSACIONES = 16.146 (4)

SALDO FINAL

A FAVOR DE INSTITUCION 0

A FAVOR EMPLEADOR 0 (1)+(2)-(3)+(4)

ANTECEDENTES DEL PAGO

N° CHEQUE N° CTA. CORRIENTE NOMBRE BANCO NOMBRE SUCURSAL
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Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1: Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2: Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3: Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a

permiso sin goce de remuneraciones; 5: Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6: Accidente del trabajo 7: Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 8: Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 9: Trabajador Part-Time; 11: Otros

Movimientos (Ausentismo); 12 Reliquidación, premio, bono posterior al finiquito; 13:Suspensión Contrato acto de autoridad (Ley 21.227); 14:Suspensión Contrato por pacto (Ley N°21.227); 15:Reducción de Jornada (Ley N°21.227).
 

Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)

TR AX ANEXO TRABAJADORES

IPS (ex INP)
8mhdE0ZUW6 - C3am3MAaV3 - VXPM5AhGAK - hM303A1mhK - T23WXPM173 - UMLhTVZXP4 - M17UMLhTV5 - Z9

N° serie resumen 0000000175433492

65.044.182 - 6 CONDOMINIO CERRO MORENO lV
RUT EMPLEADOR NOMBRE (Persona Natural: Apellido Paterno, Materno, Nombres - Persona Juridica: Razón Social)

IDENTIFICACION TRABAJADOR

N° Rut DV Apellido Paterno, Materno, Nombres Dias
Trab

Rem.
Imponible

COTIZACIONES Y APORTES

Pensiones
IPS (ex INP)

Fonasa Accidentes del
Trabajo

DESAHUCIO

Rem. Cotización

MOVIMIENTO DE PERSONAL

Cod. F. Inicio F. Termino

REBAJAS

ASIGNACION FAMILIAR

Tramo Simple Inválida Maternal

N° N° N°

Monto

BONIF. ART
19 LEY
15.386

1 25.829.088 7 ORTIZ SILVA JOSE GREGORIO 30 0 0 0 0 0 0 0 B 1 0 0 8.073 0
2 10.129.344 0 OYANADER GUIDOTTI CLAUDIA VALERIA 30 0 0 0 0 0 0 0 B 1 0 0 8.073 0

TOTALES GENERALES 0 0 0 0 0 0 16.146 0

TOTAL POR PAGINA 0 0 0 0 0 0 16.146 0
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